ЦЕЛЬ РАБОТЫ БИБЛИОТЕКИ
Библиотека призвана содействовать процессу обучения и воспитания учащихся, осуществлять информационное сопровождение образовательного процесса и обеспечивать права его участников (учащихся, их законных представителей, педагогических работников, других работников учреждения образования) на бесплатное пользование информационными ресурсами библиотеки.
ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ БИБЛИОТЕКИ
1. Работу библиотеки проводить в соответствии с задачами школы. 
Руководствоваться " Кодексом Республики Беларусь «Об образовании» принятым в 2010 году.
2. Содействовать процессу обучения и воспитания учащихся.
3. Осуществлять информационное сопровождение образовательного 
процесса и обеспечивать права его участников (учащихся,  их законных представителей, педагогических работников и других  работников школы) на бесплатное пользование информационными ресурсами библиотеки.
4. Оказание информационной поддержки педагогическим работникам 
учреждения образования в повышении профессиональной компетентности.
5. Оказание консультационной помощи учащимся, педагогическим 
работникам и  иным категориям пользователей в получении информации.
6. Обеспечение доступа к информации всем участникам образовательного 
процесса посредством использования информационных ресурсов библиотеки.
7. Содействие успешному усвоению учебных программ, развитию 
творческого мышления, познавательных интересов и способностей учащихся.
	В своей деятельности библиотека учреждения образования руководствуется действующими в Республике Беларусь нормативными правовыми актами библиотечного дела, в том числе:
Законом Республики Беларусь от 22.03.1995 «Аб бібліятэчнай справе ў Рэспубліцы Беларусь» (в редакции Закона Республики Беларусь от 01.07.2014 № 173);
постановлением Министерства образования Республики Беларусь от 06.01.2012 № 3 «Об утверждении Инструкции о порядке подготовки и выпуска учебных изданий и их использования»;
приказом Министерства культуры Республики Беларусь от 28.08.1998 № 300 «Аб зацвярджэнні Iнструкцыі па ўлiку i захаванасцi бiблiятэчных фондаў у Рэспублiцы Беларусь» (в редакции постановления Министерства культуры Республики Беларусь 02.10.2001 № 14);
иными нормативными правовыми актами Республики Беларусь.
ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ БИБЛИОТЕКИ:
· организация работы по комплектованию, учету, выдаче документов основного библиотечного фонда, а также фонда учебных изданий в соответствии с Инструкцией о порядке подготовки и выпуска учебных изданий и их использования; 
· организация и ведение справочно-библиографического аппарата;
· осуществление библиотечного, информационного и справочно-библиографического обслуживания пользователей;
· проведение культурно-просветительской работы, направленной на содействие духовному развитию пользователей; 
· организация мероприятий по воспитанию у учащихся интереса к книге и чтению;
· обеспечение сохранности документов в соответствии с установленными правилами.
ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ БИБЛИОТЕКИ
Образовательная – поддерживать и обеспечивать образовательные цели, сформулированные в концепции школы и в школьной программе.
Информационная – предоставлять возможность использовать информацию вне зависимости от её вида, формата, носителя.
Культурная – организовывать мероприятия, воспитывающие культурное и социальное самосознание, содействующие эмоциональному развитию учащихся.
Воспитательная – способствовать развитию чувства патриотизма по отношению к государству, своему краю и школе; помощь в развитии творческих способностей обучающихся.
КОНТРОЛЬНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ БИБЛИОТЕЧНОЙ СТАТИСТИКИ
	
	Показатели
	2022/2023

	1 
	Общий фонд
	26959

	2 
	Библиотечный фонд
	14555

	3
	Учебный фонд
	12404

	4
	Кол-во учащихся
	366

	5
	Кол-во педагогов
	39

	6
	Кол-во читателей
	405

	7
	Книговыдача
	3818

	8
	Кол-во посещений
	4221

	9
	Читаемость
	9,4

	10
	Посещаемость
	10,4

	11
	Обращаемость
	0,26

	12
	Книгообеспеченность
	35,9



ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ С УЧЕБНЫМ ФОНДОМ И КАТАЛОГОМ УЧЕБНИКОВ
1. Подведение итогов движения фонда учебной литературы. Диагностика 
обеспеченности учащихся учебниками и учебными пособиями на 2022 – 2023 учебный год.
2. Приём и регистрация поступивших учебников, оформление накладных, 
штемпеливание, оформление картотеки.
3. Выдача учащимся  и возврат от них учебных изданий.
4. Проведение работы по сохранности учебного фонда (рейды по 
проверке учебников).
5. Списание учебного фонда с учётом ветхости и смены учебных
программ, составление актов.
6. Пополнение и редактирование картотеки учебной литературы.
7. Расстановка новых изданий в фонде школьной библиотеки. 
Оформление накладных на учебную и художественную литературу и их своевременная передача в централизованную бухгалтерию.
8. Ведение журнала выдачи учебников.

ИНДИВИДУАЛЬНАЯ РАБОТА С ЧИТАТЕЛЯМИ
1. Перерегистрация читателей (прибытие, выбытие, перерегистрация 
классов).
2. Организованная запись обучающихся 2-х классов в школьную 
библиотеку.
3. Обслуживание читателей: обучающихся, учителей, технического 
персонала, родителей.
4. Рекомендательные беседы при выдаче книг, беседы о прочитанном.
5. Рекомендательные, рекламные беседы о новых книгах, энциклопедиях, 
журналах, поступивших в школьную библиотеку.

МАССОВАЯ РАБОТА
1.  Выставочная деятельность (раскрытие фонда через выставки).
2. Выставки в помощь учебному процессу:
- выставки учебных изданий по предметным неделям,
-ежегодные выставки к юбилейным датам писателей согласно календарю знаменательных дат,
-организация и проведение (с привлечением классных библиотечных активов) игр, конкурсов, викторин и др.
- проведение по классам экскурсий в школьную библиотеку, 
- участие в работе педагогического совета.

РАБОТА С ЧИТАТЕЛЯМИ, ТРЕБУЮЩИМИ ОСОБОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ПОДХОДА
Особую остроту набрала нынче борьба с пьянством, алкоголизмом, наркоманией работу по всем трем взаимным направлениям:
1) искоренение вредных для здоровья привычек,
2) добиться, чтобы эта категория учащихся была охвачена 
библиотечным обслуживанием,
3) оказывать практическую помощь в подготовке тематических недель,
4) пропаганда здорового образа жизни,
5) ведение папки «Жизнь без наркотиков».

РАБОТА С АКТИВОМ БИБЛИОТЕКИ
1. Привлечение читателей к проведению мероприятий.
2. Проводить рейды по сохранности учебников.
3. Привлекать к работе по сбору книг у задолжников.
4. Работа с активом библиотеки.

СПРАВОЧНО-БИБЛИОГРАФИЧЕСКАЯ, ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА
 	1. Осуществлять информирование педагогического коллектива и учащихся школы о новых поступлениях литературы.
	2. Организовать и проводить работу по воспитанию культуры чтения,
основ библиотечно-библиографической грамотности читателей. Подборка литературы учителям по указанным темам педсоветов.
3.  Осуществлять библиотечную обработку поступающих в фонд изданий.
4. Организовывать и вести СБА библиотеки. Вести и пополнять 
картотеки.
5. Пополнение и редактирование картотеки периодических изданий.
6. Пополнение электронной базы учебников.
7. Формирование информационной культуры пользователей  через 
экскурсии в библиотеку, книжные выставки.
РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ
1. Предоставление родителям информации об обеспеченности учебной литературой.
2. Вывешивание на школьном стенде информации для родителей.
3. Предоставление родителям информации о посещаемости их детьми школьной библиотеки.
4. Привлечение родителей к пополнению фонда школьной библиотеки, путём дарения литературы.
РАБОТА С ОДАРЁННЫМИ ДЕТЬМИ
1. Консультирование в работе с каталогами.
2. Подбор материалов для подготовки к олимпиадам, конкурсам.
3. Знакомство с журналами для любознательных ("Фокус", "Филолог" и др.)
4. Помощь в подготовке к ЦТ.
5. Оформление книжных выставок по различным темам.

РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМ КОЛЛЕКТИВОМ
1. Информирование учителей о новой учебной и методической литературе, педагогических журналах, газетах.
2. Помощь в проведении предметных недель.
3. Оказание помощи классным руководителям в проведении классных и информационных часов.
4. Консультации по оплате за пользование учебниками.
5. [bookmark: _GoBack]Информирование о своевременной сдаче и перерегистрации учебной и методической литературы.
